Acta de Sesién del Comité de Participacién Social (2025-2026)

ACTA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
DEL 24 DE NOVIEMBRE DE 2025

A través del canal de Youtube del del Comité de Participacién Social (CPS) del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Jalisco (https://www.youtube.com/live/w1SWOGDA2TI?si=GpuHvDLnCkoQP27y) siendo las
09:09, Nueve horas con nueve minutos del lunes 24 (veinticuatro) de Noviembre de 2025 (dos mil veinticinco),
se celebrd la Quinta Sesién Extraordinaria del Comité de Participacién Social (CPS) del Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de Jalisco, correspondiente a la gestion 2025-2026, convocada por la Mtra. Neyra

Josefa Godoy Rodriguez, en su caracter de Presidenta del Comité.

l. Lista de Asistencia

La Presidenta, Neyra Josefa Godoy Rodriguez da la bienvenida a la Quinta Sesién Extraordinaria y solicita al
Mtro. Miguel Angel Herndndez Veldzquez, Integrante del CPS y quien fungird como Secretario de Acuerdos,
pasar la lista de asistencia entre las y los integrantes del Comité, para dar fe de la presencia de las y los
ciudadanos Neyra Josefa Godoy Rodriguez, Mdnica Lizeth Ruiz Preciado, Arturo Antonio Rios Bojorquez, Ana
Isabel Cortés Coronado y Miguel Angel Hernandez Velazquez.

El Secretario de Acuerdos dio cuenta de lo anterior al Pleno e informd de la presencia de los 5 cinco integrantes
del Comité con nombramiento vigente. En virtud de lo anterior la Presidenta del Comité declard la existencia
de quorum legal para su desarrollo en términos del articulo 4, parrafo segundo del Reglamento Interno del CPS
y abierta la QUINTA SESION EXTRAORDINARIA del mismo, por lo que a partir de tal principio son legales y validos los
acuerdos que en esta se tomaron. Acto seguido se propuso el siguiente Orden del dia;

Il. Lectura, y en su caso, aprobacién del orden del dia.

I. | Lista de asistencia, declaracidn de quérum y apertura de sesidn.

Il. | Lectura, y en su caso, aprobacion del orden del dia.

ll. | Presentacion, y en su caso, aprobacion, de la “Metodologia para la elaboracidn de los informes técnicos de
perfiles de las personas aspirantes al cargo de titular del Organo Interno de Control de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos”. En seguimiento al Acuerdo Legislativo nimero 323/LXIV/25 aprobado por el
Congreso del Estado de Jalisco.
IV. | Presentacion, y en su caso, aprobacion, de la “Metodologia para la elaboracién de los informes técnicos de
perfiles de las personas aspirantes al cargo de titular del Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia
Administrativa”. En seguimiento al Acuerdo Legislativo nimero 324/LXIV/25, aprobado por el Congreso del
Estado de Jalisco.
V. | Presentacion, y en su caso, aprobacion, de la “Metodologia para la elaboracién de los informes técnicos de
perfiles de las personas aspirantes al cargo de titular de la Auditoria Superior”. En seguimiento al Acuerdo
Legislativo nimero 325/LXIV/25, aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco.

VI. | Acuerdos.
JVIL. | Clausura de la Sesidn.
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En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, puso a consideracién de las y los integrantes el
orden del dia, y pregunta en primera instancia si estdn de acuerdo o tuvieran alguna modificacion, y
mediante votacién econdmica les solicita levantar la mano si estdn de acuerdo, una vez APROBADO POR
UNANIMIDAD EN VOTACION ECONOMICA, continuando con el siguiente punto del orden del dia que corresponde;

I1l. Presentacion, y en su caso, aprobacion, de la “Metodologia parala elaboracion de los informes técnicos
de perfiles de las personas aspirantes al cargo de titular del Organo Interno de Control de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos”. En seguimiento al Acuerdo Legislativo numero 323/LXIV/25 aprobado por
el Congreso del Estado de Jalisco.

En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, comenta que, quienes ya han seguido los procesos,
conocen que el Comité de Participacion Social, se inserta en una dindmica de construccién de una
metodologia que contiene la rubrica que habra de utilizarse, para evaluar a las y los aspirantes que estan
contendiendo para determinado cargo, se construye una metodologia, dentro de la metodologia, estas
insertan esta rubrica a la que da lectura a grandes rubros, solamente para después escuchar a las
intervenciones que pueda tener en detalle especifico y lo que sigue después de esta aprobacidn, se estara
revisando en esta metodologia cuatro elementos.

Cumplimiento de los requisitos de elegibilidad en atencion a lo dispuesto a la convocatoria.
Experiencia relacionada con el ejercicio del cargo y disposicion de habilidades directivas.
Conocimientos técnicos requeridos para el ejercicio optimo del cargo.

Perfil de integridad personal, y.

Diagnostico del plan de trabajo.

A b L IR

Esta informacién, por supuesto, de manera detallada y especifica, se encuentra en la metodologia que fue
circulada en tiempo y forma para los integrantes del Comité de Participacion Social, y agradece este
documento que puso sobre la mesa al maestro Arturo Antonio Rios Bojérquez, y que a partir de ello
comenzé a generarse el debate y la dindmica del consenso para tener una rubrica que atienda al histérico,
a los elementos histéricos que se han venido evaluando, que esté a la altura del encargo que esta siendo
objeto de la postulacién de las personas y que pueda corresponder también a esa inteligencia institucional

y esas experiencias que han venido capitalizando de ejercicios anteriores. \
"‘ig-._._,___‘__‘
. \' ‘_‘_-:‘L:
Agradece también a la maestra Mdnica Lizeth Ruiz Preciado al maestro Miguel Angel Hernandez Velazquez TR

y a la maestra Ana Isabel Cortés Coronado que abonaron desde su experiencia también para fortalecer este
elemento que una vez que se ha aprobado, por supuesto que quedara dispuesto en el portal web del Comité
de Participacion Social, y se haran las notificaciones respectivas a la comision de donde emana esta
convocatoria y también habra de notificarse a los correos electronicos de las personas que son postulantes. \

Jambién aprovecha el momento para manifestar que toda vez que son documentos conocidos por todos,

' quedaran abiertas las lineas de comunicacién institucional, el correo, nimero de teléfono institucional y,

por supuesto, cada uno de los integrantes de manera solvente podra dar cuenta de algun elemento si
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pudiera no llegar a quedar suficientemente claro, y pregunta, si alguien tiene alguna observacién, algin
comentario al respecto sobre esta primera metodologia que estd vinculada con el acuerdo legislativo 323,
por lo que en uso de la voz el Mtro. Miguel Angel Hernandez Velazquez, quiere agradecer al maestro Arturo
Antonio Rios Bojorquez por el arduo trabajo, que si bien es cierto tienen una metodologia de origen que la
venian perfeccionando y con la experiencia que tiene y los datos de en cuantos procesos han participado
paray para cuantos funcionarios ademas, porque no es lo mismo un proceso donde se participa para uno
o dos funcionarios, a procesos que se participan inclusive hasta para mas de una veintena de funcionarios.

Con esta ribrica considera que son de las instituciones, con una rubrica mas solida, muy bien definida, con
un lenguaje muy ciudadano, en el cual, cualquier participante o cualquier ciudadano pueda dar una revision
a la misma y que ademads tienen elementos que complementan esta rdbrica, uno de los elementos
principales, es el tema de la declaracion patrimonial, que en meses anteriores la maestra Mdnica Lizeth
Ruiz Preciado, tuvo a bien hacer un manual para llevar a cabo el paso a paso de ese llenado de la declaracion
patrimonial y hacer mas facil a todos los candidatos la presentacién de todas y cada una de las
documentaciones, agradece también, desde luego, a los integrantes, a la maestra Ana Isabel Cortés
Coronado, que con esa frescura con la cual se integra al comité le abona, desde luego la presidenta, que
con la experiencia que ya lleva en estos procesos le puede ir abonando también, y felicita a todos y cada
uno de sus compafieros y de nueva cuenta augura un muy buen proceso, un proceso transparente, un
proceso en el cual puedan salir hasta la ciudadania, y rendir buenas cuentas y recordando finalmente que
son nada mas una parte de esta rubrica y que la potestad esta en el Congreso del Estado en elegir a los
candidatos que ellos determinen.

El comité solo hace una evaluacién y pasan una serie de resultados a la comisién y en su momento la
comision y el pleno determinaran quién ocupara todos y cada uno de los cargos que se estén llevando hoy
en dia, fue muy nutrida la participacion tanto para el Organo Interno de Control de la Comisién Estatal de
Derechos Humanos, el Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa y qué decir para la
Auditoria Superior del Estado, concluye.

En uso de lavoz la Mtra. Ana Isabel Cortés Coronado agradece el poner este primer piso, al maestro Arturo
Rios Bojorquez, pues esta metodologia es un paso claro en donde tienen que garantizar un proceso claro,
verificable y orientado a resultados, pues estardn dandole seguimiento en todas estas directrices que han
implementado en conjunto, concluye.

En uso de la voz el maestro Arturo Rios Bojérquez, comenta que abonando a lo que comentan previamente
hacer algunas manifestaciones respecto y obviamente a las convocatorias, y las metodologias que votarén
en el mismo sentido, y sefialar algunas cuestiones que cree son importantes, pues sumadas a los
antecedentes que ya se han mencionado; primera, estarian aprobando la novena, la décima y la onceava
metodologia en el mismo nimero de procedimientos que implican 49, 50y 51, procesos de nombramientos
qu”é recaen sobre personas, durante este afio Ginicamente y en ese sentido comentar que la experiencia de
procesos anteriores y los comentarios también hechos por diversos actores, que han manifestado algunas
observaciones y sugerencias para enriquecer las metodologias, que este comité ha trabajado, y algunas
£ inclusiones que valen mucho la pena sefialar, ya lo decia por ejemplo el maestro Miguel Angel Hernandez

A
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Veladzquez, en la parte preliminar de la metodologia se establecen dos elementos o se deja claridad en dos
elementos fundamentales que es el empleo de lenguaje de ciudadania y de perspectiva de género, por un
lado, innovaciones que han estado incluyendo, aprovechando la experiencia de los procesos realizados por
el comité a partir del afio 2017, por un lado, y en otro sefialar algunas precisiones que cree valdria la pena
dejar constancia de ellas, que es, en primer lugar, el tema de la evaluacién de los requisitos, de los perfiles.

Y sefialar que el comité Gnicamente valorara la presentacién de las documentales que acrediten el perfil de
elegibilidad, el comité no se pronunciara en un sentido de sefialar, pues no tienen las facultades para
determinar si un perfil es elegible o no es elegible, simplemente haran la manifestacion de que las personas
que han participado en estos tres procesos, Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia
Administrativa, Organo Interno de Control de la Comisién Estatal de Derechos Humanos y persona Titular
de la Auditoria Superior del Estado, solamente haran la valoracion de que se han presentado las
documentales suficientes que acrediten el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad previstos
basicamente por el articulo 35 bis de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que aplica
los tres requisitos para los tres cargos en especifico, esa seria la primera manifestacion.

Segunda, sefalar el tema de que el examen que se estara aplicando a las personas aspirantes esta siendo
construido también con personas actores de la sociedad, tanto a nivel académico como en el nivel de
investigacion y participacion en temas de combate a la corrupcidn, ética e integridad en el servicio publico,
asi como fiscalizacién, una labor que los esta ayudando mucho, a la maestra Mdnica Lizeth Ruiz Preciado a
desarrollar en este Gltimo aspecto, Asimismo, comenta, que parte de las innovaciones que se estan
incluyendo en esta metodologia es el tema de solicitar a las personas que participen, su constancia de no
estar en condiciones de ser deudores alimentarios.

Un tema que se habia explorado en Gltimos procesos y que vale muchisimo la pena incorporar precisamente
en la valoracion del perfil de integridad de quienes participan, sefialando que se buscara que cada uno de
estos procesos sea acompafiado también por algdn actor de la sociedad que pueda estar presente incluso
en los examenes, por ejemplo, que puedan participar siendo personas observadoras del propio proceso
para garantizar una dindmica confiable, estamos pues dando un paso adelante, en el comité, estan dando
un paso adelante para garantizar un proceso que esté a la altura de las exigencias de los cargos,

especificamente el de la persona Titular de la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, que es uno de los™

cargos que garantiza el correcto ejercicio de los recursos, |a recuperacion de los mismos y, forma parte
sustantivo, del propio Sistema Estatal Anticorrupcion.

Bajo esta légica es como a rasgos muy generales se ha construido por parte del comité la metodologia y
obviamente estaran desarrollando como en todos los afios previos las fichas particulares de cada una de
las personas que participe, las cuales, como ya lo comentd la presidenta, seran remitidas a la Comision d
Vigilancia y Sistema Anticorrupcion para que sean integrados, primero, que sean valorados y que se tome
una decisién informada por parte del poder legislativo, y en segundo lugar, que sean integrados ademas al
acuerdo de elegibilidad que la Comisién de Vigilancia que sometera a consideracién del pleno del Congreso
para mas tardar el dia 15 de diciembre y estar realizando las designaciones respectivas mediante voto
calificado, es decir, tres cuartas partes de los integrantes de la legislatura, concluye.

En‘uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez pregunta, si alguien mas de desea hacer el uso de
la voz y agradece por sus valiosas intervenciones, pues ayudan a clarificar el contenido que se encuentra
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presente en estas metodologias, y agotadas las valiosas intervenciones realizadas y en virtud de lo expuesto,
sobre este tema, le solicita al secretario tomar el sentido de la votacion de manera nominal.

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Hernéndez, pone a consideracion la propuesta. Por lo que, en votacién
nominal con los votos de, Neyra Josefa Godoy Rodriguez, Ménica Lizeth Ruiz Preciado, Arturo Antonio
Rios Bojorquez, Ana Isabel Cortés Coronado y Miguel Angel Hernandez Velazquez, se aprobd por
unanimidad, la propuesta antes mencionada.

En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, comenta que, en virtud de lo anterior, se instruye
al personal de apoyo del CPS realizar las gestiones y tramites correspondientes, v le solicita continuar con
el siguiente punto del orden del dia al secretario;

En uso de la voz el Mtro. Miguel Angel Hernandez Velazquez, continua con el cuarto punto del orden del
dia que corresponde a;

IV. Presentacion, y en su caso, aprobacidn, de la “Metodologia para la elaboracion de los informes
técnicos de perfiles de las personas aspirantes al cargo de titular del Organo Interno de Control del
Tribunal de Justicia Administrativa”. En seguimiento al Acuerdo Legislativo nimero 324/LXIV/25,
aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco.

.En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, comenta que de igual manera hace el mismo
recuento, se construyd una metodologia que fue puesta en mesa de manera inicial por el maestro Arturo
Antonio Rios Bojérquez, a partir de ahi se hizo el proceso de incorporacién a algunos elementos adicionales
en esta misma metodologia, los elementos evaluar seran;

1. Cumplimiento de los requisitos de elegibilidad en atencion a lo dispuesto a la convocatoria.
2. Experiencia relacionada con el ejercicio del cargo y disposicion de habilidades directivas.

3. Conocimientos técnicos requeridos para el ejercicio 6ptimo del cargo.

4. Perfil de integridad personal, .

5. Diagnéstico del plan de trabajo.

De igual manera, esta metodologia una vez que se apruebe, se publicitara en la pagina web del Comité de
Participacién Social, se notificard las partes interesadas y estaran todos atentos a través de los canales
institucionales y en lo particular para poder solventar de manera eficiente cualquier duda que hubiere sobre
esta metodologia, de igual manera, le gustaria saber si alguno de los presentes tiene alguna manifestacion
que considere pertinente acotar sobre esta metodologia vinculada con el acuerdo legislativo, 324/LXIV/25,
a Iaﬁescucha de sus intervenciones si fuera el caso, y en virtud de lo expuesto sobre el tema, le solicita al

secretario tomar el sentido de la votacion de manera nominal.

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Hernandez, pone a consideracion la propuesta. Por lo que, en votacién
nominal con los votos de, Neyra Josefa Godoy Rodriguez, Mdnica Lizeth Ruiz Preciado, Arturo Antonio
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Rios Bojérquez, Ana lsabel Cortés Coronado y Miguel Angel Hernandez Veldzquez, se aprobd por
unanimidad, la propuesta antes mencionada.

En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, comenta que, en virtud de lo anterior, se instruye
al personal de apoyo del CPS realizar las gestiones y tramites correspondientes, y le solicita continuar con
el siguiente punto del orden del dia al secretario;

En uso de la voz el Mtro. Miguel Angel Hernandez Veldzquez, continua con el quinto punto del orden del
dia que corresponde a;

V. Presentacion, y en su caso, aprobacion, de la “Metodologia para la elaboracion de los informes técnicos
de perfiles de las personas aspirantes al cargo de titular de la Auditoria Superior”. En seguimiento al
Acuerdo Legislativo nimero 325/LXI1V/25, aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco.

En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, comenta que se construyé un primer proyecto de
metodologia a cargo del maestro Arturo Antonio Rios Bojérquez donde los integrantes del comité abonaron
con algunos comentarios para privilegiar la participacion ciudadana, privilegiar la perspectiva de género,
privilegiar el lenguaje ciudadano vy la claridad sobre cada uno de los rubros que deberan de atender las
personas participantes, de igual manera, los elementos que estaran siendo objeto de revision serg;

1. Cumplimiento de los requisitos de elegibilidad en atencién a lo dispuesto a la convocatoria.
2. Experiencia relacionada con el ejercicio del cargo y disposicion de habilidades directivas.

3. Conocimientos técnicos requeridos para el ejercicio 6ptimo del cargo.

4. Perfil de integridad personal, y.

5. Diagndstico del plan de trabajo.

Y pregunta si alguno de los presentes tiene alguna mocion, observacién adicional que quisiera abundar en
especifico sobre esta metodologia vinculada con el acuerdo legislativo 325, dicho lo anterior, y en virtud de
lo expuesto sobre el tema, le solicita al secretario tomar el sentido de la votacion de manera nominal.

En uso de la voz, el Mtro. Miguel Hernandez, pone a consideracion la propuesta. Por lo que, en votacion
nominal con los votos de, Neyra Josefa Godoy Rodriguez, Ménica Lizeth Ruiz Preciado, Arturo Antonio
Rios Bojérquez, Ana lsabel Cortés Coronado y Miguel Angel Hernandez Velazquez, se aprobd por
unanimidad, la propuesta antes mencionada.

En uso de la voz la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, comenta que, en virtud de lo anterior, se instruye
al personal de apoyo del CPS realizar las gestiones y trdmites correspondientes, y le solicita continuar con

el siguiente punto del orden del dia al secretario;

En uSo de la voz el Mtro. Miguel Angel Hernandez Veldzquez, continua con el sexto punto del orden del dia
que corresponde a;
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VI. Los acuerdos.

1. Seaprobd Por unanimidad, el orden del dia.

2. Seaprobd por unanimidad, la “Metodologia para la elaboracién de los informes técnicos de perfiles
de las personas aspirantes al cargo de titular del Organo Interno de Control de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos”. En seguimiento al Acuerdo Legrsiatlvo numero 323/LXIV/25 aprobado por

el Congreso del Estado de Jalisco. > g N, "
" o ’ & “\'&

3. Seaprobd por unanimidad, la “Metodologia para la elaboracién dé losinformes ’st‘ecmcos de perfiles
de las personas aspirantes al cargo de titular del Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia
Administrativa”. En seguimiento al Acuerdo Leg|slatlva_ngngero;324/LX|V/25 aprobado por el

Congreso del Estado de Jalisco. X gt
e § o — §
et - _“"‘M\_
4. Seaprobo por unanimidad, la “Metodologia para la elaboracion de los1 s técnicos de perfrles

de las personas aspirantes al cargo de titular de la Auditoria Supenor"iEn‘segwm|ento al Acuerdo
Legislativo nimero 325/LXIV/25, aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco.

En uso de la voz, el Secretario de Acuerdos informa que el dltimo punto del orden del dia corresponde a;
VII. Clausura de la Sesion.

No habiendo otro punto por desahogar, la Mtra. Neyra Josefa Godoy Rodriguez, da por clausurada la Quinta
Sesion Extraordinaria del CPS siendo las 09:33 (nueve horas con treinta y tres minutos) del Lunes 24 de
Noviembre del 2025; levantandose para constancia la presente acta.

J
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Presidente

Miguel Angel Her z Velazquez onica Lizel ‘Ruiz P{gc"iédo
Integrante Infegrante

Y 10 Cuﬂru T
Arturg Antonio Ri jorquez W

Integrante Integrante

La presente hoja de firmas forma parte integral del Acta de la Quinta Sesién Extraordinaria del Comité
§ de Participacion Social (CPS) del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco correspondiente
' a la gestion 2025-2026, que consta de 08 (ocho) paginas incluyendo la presente.
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